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Grand projet de murale 2 PESCH avec Yuk-Sem Won

Par Renée-Pier Fontaine

En partenariat avec le Conseil des
Arts de [I'Ontario, les éléves
de I’Ecole secondaire catholique de
Hearst bénéficient d'une subven-
tion afin de réaliser divers projets
dans le cours d’arts plastiques.
L’enseignante en arts, Rachel
Mercier, est a l'origine de deux
projets cette année : le premier
en musique et le deuxiéme via l'art
visuel.

Avant la période des Fétes, le
premier volet a permis de com-
poser une musique qui est devenue
I’hymne de 1’école, et une autre
chanson pour les finissants qui
sera présentée lors de la remise
des diplomes.

L’auteur, compositeur, interprete
et producteur, le musicien franco-
ontarien Dayv Poulin était 'artiste
invité pour cette portion du projet.
Pour les arts visuels, 1’école
souhaitait créer une murale aux
couleurs de Hearst, et rattachée a
Ihistoire de la ville. Apres

Photos : courtoisie de 'ESCH

plusieurs semaines a rechercher
lartiste idéal(e) pour pondre
ce projet avec les éléves,
Mme Mercier a finalement pensé
a lartiste peintre originaire de
Hearst, Yuk-Sem Won. « J’ai été
trés transparente avec Yuk-Sem...
pour une raison que je ne connais
pas, on n’a pas pensé tout de suite
aelle », s’excuse 'organisatrice du
projet.

Soyez avisés que les numéros de lignes
directes des employé(e)s
de la Ville de Hearst
ne sont plus fonctionnels.

Pour rejoindre un(e) employé(e),
veuillez composer le

705 362-4341.

Ville de Hearst
705 362-4341

Mme Won a accepté sans hésiter.
« J’ai passé tout mon secondaire
ici a Hearst, donc de revenir
travailler avec les étudiants, c’est
quelque chose que jaime beau-
coup. Je suis enseignante moi
aussi a Thunder Bay, mais de
revenir au bercail pour laisser une
trace, et surtout ot je ne me ferai
pas suspendre pour avoir peinturé
sur les murs, c’est fantastique! »
Une fois les arrangements
terminés, la création d’un comité
d’éleves responsable de faire
toutes les démarches et de
participer a la création de la
murale était la premiere étape.

Le groupe s’est rencontré une fois
par semaine afin de partager des
idées de ce qui pouvait étre fait et
choisir une thématique. Le comité
s'est arrété sur des éléments
entourant la ville de Hearst. Cinq
thémes ont été exploités : I'indus-
trie forestiére, les transports, les

T

pavillons, la religion, la culture et
la francophonie. « Nous avons
choisi le phénix puisque c’est
I'embléme du drapeau de Hearst et
que selon différentes mythologies,
il signifie la renaissance, la
recréation et représente la seconde
chance », explique Miguel Brault,
étudiant membre du comité. « Ca
nous remémore aussi les temps
difficiles de la covid et qu’on est
capable de renaitre et de revenir de
nos cendres. »

Les éléves participants ont
fait beaucoup de recherches a
I'’Ecomusée et a I’'Hotel de Ville
afin de mettre la main sur des
images pour développer I'inspi-
ration du comité par rapport a ce
qu’est Hearst. « Ce n’était pas juste
artistique, il y avait un processus
que je voulais que les jeunes
comprennent. Quand tu fais une
ceuvre d’art, que ce soit une toile
ou une murale, ce n’est pas juste ce
que tu peintures. Je voulais qu’ils
comprennent la démarche pour
en arriver a un résultat vraiment
spécial », explique Mme Won.
L’artiste est arrivée a I’école avec
des croquis qu’elle a montrés aux
éleves du comité. Ceux-ci ont
débattu dans le but de trouver le
croquis final qui allait étre peint et
immortalisé sur un mur intérieur
de I’école.

Une centaine d’étudiants ont
participé a ce projet qui se voulait
également rassembleur.
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L’AFO veut résoudre la problématique du systéeme de santé francophone

Par Maél Bisson

L’Assemblée de la francophonie de
I'Ontario, I'AFO, presse le gou-
vernement ontarien de s’attaquer
aux problémes de santé qui irritent
les communautés francophones de
la province. Deux mémoires ont
été déposés aux ministeres de la
Santé, des Soins de longue durée,
des Affaires francophones ainsi
qu’a 'organisme Santé Ontario.
Le président de I'AFO, Fabien
Hébert, espére qu'avec cette
documentation, le gouvernement
progressiste-conservateur de Doug
Ford pourra améliorer et modifier
le systéme de santé francophone.
« On exprime essentiellement les
désirs de la communauté franco-
ontarienne dans ces documents-la
avec des pistes d’action, des pistes
de solutions pour permettre
d’améliorer et changer le systeme
de santé », indique le président de
'AFO. « On manque de main-
d’ceuvre dans le domaine de la
santé. Présentement, il y a
2500 postes d’infirmieres désignés
bilingues ou francophones dans

des établissements, qui sont
vacants. »

Plus précisément cependant, les
recommandations émises par

I’AFO s’adressent au niveau sys-
témique plut6t qu’au recrutement
ou a la formation. Fabien Hébert
parle de changement. L’organisme
porte-parole des Franco-Ontariens
souhaite établir une « len-tille
francophone » au sein du systeme
actuel, I'objectif étant de faire un
gros plan sur les effets des condi-
tions sur les francophones si les
responsables venaient a apporter
de nouveaux changements dans le
systeme. « Présentement [le gou-
vernement] relache une stratégie,
on met ca sur le terrain puis tout
d’un coup apres que tout est implé-
menté il y a quelqu'un qui dit : puis
les francophones nous autres? Le
gouvernement se retrouve dans
une situation ou il est obligé de
pédaler par en arriére puis essayer
d’adapter le systéme pour la com-
munauté francophone, puis ca ne
marche pas, puis ¢a ne donne pas

T,
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de la francophonie de I'Ontari

de résultats comme on peut le
constater. »

Le président de ’AFO ajoute que
selon des études, des soins adaptés
culturellement et linguistiquement
donnent de meilleurs résultats, un
principe que l'organisation tente
de faire voir au gouvernement. « Si
vous voulez sauver de l'argent,
assurez-vous que vous adaptez vos
soins aux personnes a qui vous les
donnez. Si tu es capable de te faire
comprendre quand tu donnes un
soin, tu vas probablement éviter
plein de tests de sang, des
examens, etc., et le résultat va étre
mieux pour le patient puis pour le
systeme. »

Voila maintenant prés d’'un mois
que les recommandations ont
été déposées. Entretemps, 'AFO a
déja rencontré diverses person-
nalités des trois ministéres
provinciaux et a recu des réactions
préliminaires de la part des
responsables. « Ils accueillent les
recommandations. Est-ce qu’ils
vont prendre action dessus, c’est
un autre sujet. »

Quant a lorganisation Santé
Ontario, un contact a eu lieu
avec la direction générale et le
personnel de soutien. Fabien
Hébert souligne que I'organisme
est a I’écoute et qu'une consta-
tation a été faite de leur part. « Ils
ont clairement réalisé qu’ils ont
des problemes avec la santé en
francais en Ontario. La probléma-
tique qu’ils ont, c’est qu’ils n’ont
pas de mécanisme pour mesurer
I'impact sur les services en francais
dans le systeme. Ils n’ont pas
d’indicateur de rendement. »
Prochainement, 1’Assemblée de
la francophonie de I’Ontario
entamera un processus public
pour impliquer et informer la
population. Des publications
seront émises pour inciter les
gens a appuyer '’AFO dans son
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mémoire. Le président demande
aussi a la communauté de se
prononcer directement aupres des
élus provinciaux. « Appelez-les, les
gens au gouvernement, et dites-
leur que c’est ce que vous voulez.
De cette facon-la, on sait qu’ils
vont avoir un peu plus de pression
pour implémenter les change-
ments qu'on recommande. »

Un autre point apporté par ’AFO
cible les impacts du projet de loi 7.
La loi sur les soins de longue durée
qui rapatrie les patients, contre
leur gré, dans des centres de soins
de longue durée, CSLD décidés
par la province, pour libérer les
centres hospitaliers. Selon le prési-
dent, les impacts de cette loi
détériorent la qualité des services
a la clientéle francophone.

Un exemple cité dans l'un des
mémoires de ’AFO rapporte que la
population francophone du Grand
Toronto, soit 127000 individus,
n’a acces qu’a 37 lits des soins de
longue durée au foyer Bendales
Acres. « Je pense que ces 37 lits
désignés pour les francophones

cest les seuls 37 lits désignés
dans la région de Toronto, qui se
retrouvent avec 40 % d’occupation
de personnes anglophones. C’est
un exemple et ca se passe a la
grandeur de la province, la ou il y
a des lits ou que les ressources
attribuées pour les personnes fran-
cophones ne sont plus disponibles
a cause justement de ce projet de
loi la. »

Selon le président de ’'AFO, des
investissements supplémentaires
devraient étre accordés pour
hausser le nombre de places dans
les CSLD. Il reconnait l'initiative
du gouvernement qui allouait une
somme d’argent si des projets de
construction étaient entamés
avant septembre prochain, mais il
reste que d’ici 1a, ce probleme ne se
reglera pas. « Il n’y a pas de solu-
tion a court terme. La premiere
chose qu’il faut faire, c’est avoir
une structure. Si on veut avoir des
systemes qui fonctionnent, ca
prend une structure. »

Fabien Hébert espere que les
recommandations faites au gou-
vernement permettront d’établir
une telle structure pour que les
responsables puissent bien plani-
fier et apporter les changements
nécessaires au systeme de santé.
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On a besoin de votre aide... avez-vous votre carte de membre des Médias ?

Chers lecteurs du journal Le Nord, les Médias de I’épinette noire vous
demandent un petit coup de main au niveau de la campagne des
membres 2023. C’est que nous procéderons a plusieurs demandes de
subventions au cours des prochaines semaines et nous aimerions
maximiser nos chances de réussite. On ne vous cachera pas non plus
que certains bris d’équipement nous ont occasionné des dépenses
supplémentaires « surprises » au cours de la derniére année.

On ne se fera pas d’illusions : la pandémie a changé énormément la vie
de tout le monde et nos Médias n’y échappent pas. Depuis 2020, nous
avons constaté que le nombre de membres diminue continuellement.
Lors de nos plus belles années, les Médias comptaient plus de
1000 membres annuellement. Toutefois, depuis la pandémie, nous
avons moins sollicité la population et le renouvélement était plus
difficile. Pour 2023, nous aimerions changer cette statistique et vendre
le plus de cartes de membre possible.

Pour 20 $, non seulement vous contribuez aux succés de nos médias
locaux en plus d’avoir droit de vote lors de I’Assemblée générale
annuelle, mais vous courez également la chance de gagner de nombreux
prix. La vente de cartes de membre est le meilleur moyen pour prouver
qu'une communauté est derriére sa radio et son journal. Lorsque vient
le temps de procéder a des demandes de financement aupres des
bailleurs de fonds, ce genre de chose peut faire une différence.

Cette année, I'équipe des Médias de Iépinette noire souhaite procéder
a deux importantes demandes de subvention. La premiére est au niveau
de I’équipement de la radio. Pour demeurer compétitifs, faciliter le
travail des employés, améliorer le son, offrir davantage d’opportunités
aux auditeurs surfant sur la page Web de la radio et surtout simplifier
la production d’émissions a I'extérieur des studios, nous estimons qu’il
est temps d’entamer le passage au numérique.

Dans certains pays, les stations de radio sont déja dans l'obligation de
diffuser a partir du numérique. Un jour, le gouvernement canadien
pourrait aussi I'imposer. Grace a ce genre d’équipement, une personne
sera en mesure d’écouter CINN dans son véhicule de la méme maniere
que Sirius XM ou toute autre radio numérique.

Une demande de financement sera acheminée a la Fondation Trillium
Ontario d’ici la fin de 'année. Ce genre d’équipement est dispendieux,
mais les prix ont baissé grandement depuis quelques années et son
installation est beaucoup moins compliquée et plus fiable.

Le deuxiéme projet est la restructuration des bureaux et la création d'un
espace communautaire. Afin d’améliorer le confort des employés,
certains travaux de construction arriveraient a point, entre autres,
I’entrée. L’accueil est trés restreint et avec la porte ouverte, la tempéra-
ture peut baisser considérablement I'hiver et tout le contraire 1'été.
S’ajoute a cette restructuration, la possible construction d’un patio. Ca
fait plusieurs années que la direction et le conseil d’administration
révent d’avoir une structure extérieure. Le but serait de construire un
patio suffisamment grand pour étre en mesure de produire des
émissions radio a 'extérieur en plus d’accueillir des auditeurs.

On aimerait couvrir assez d’espace permettant d’inviter des musiciens
pour des prestations devant public, mais également en direct a la radio.
Idéalement, un toit rétractable ferait partie du projet, un peu comme
un auvent de roulotte.
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Toutefois, avant d’accomplir ces beaux projets, il faut remplacer une
importante piéce d’équipement qui a décidé de nous laisser tomber au
cours des derniéres semaines, et j’ai nommé le systéme de climatisation.
Nous avons toujours eu des problémes avec la température dans nos
bureaux. Lorsque les employés en avant sont confortables, les anima-
teurs se tordent de chaleur. Et, a I'inverse, lorsque les animateurs sont
bien, le reste de I'équipe géle, et ce, autant en saison estivale qu’en hiver.
Donc, nous avons besoin de votre aide. Devenez membre des Médias
de I’épinette noire! Premiérement, vous nous aidez a absorber la
dépense de la climatisation que nous n’avions pas envisagée cette année.
Deuxiemement, cela augmente nos chances d’obtenir des réponses
positives de la part de nos bailleurs de fonds. Et troisietmement, avec la
carte de membre 2023, vous courez la chance de gagner 'un des prix
suivants :

- un voyage dans le Sud offert par Northland Travel, valeur
de 2500 $;

- I'une des deux cartes cadeaux de 1000 $ échangeables dans|
peu importe lequel des commerces participants a la
campagne Fierté Communautaire ;

- un ordinateur portable d’une valeur de 1000 $ d’Infotech ;

- 500 $ en carte Radio Bingo CINN 91,1.

Le tirage de ces prix se fera a la féte des Meres, le dimanche 14 mai, &

midi. Passez nous voir au 1004, rue Prince, téléphonez-nous si vous avez

une carte de crédit ou passez nous voir au kiosque des Médias lors du

Springfest la fin de semaine des 11, 12 et 13 mai au Centre récréatif

Claude-Larose.

Merci de votre légendaire collaboration au succes de vos Médias.
Steve Mc Innis
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Le président de ’AFO, Fabien Hébert, estime que ca bouge

Par Steve Mc Innis

Le 29 octobre 2022, ’Assemblée
de la francophonie de I’Ontario
annongait I’élection de son nou-
veau président, Fabien Hébert.
Aprés six mois en poste, le
Hearstéen a besoin d’'un nouvel
ensemble de pneus pour son
véhicule, mais il semble vraiment
heureux du travail accompli
jusqu’a maintenant.

Le 21° président de 'AFO trace
déja un bilan positif de sa
nouvelle carriere. « C’est ce que
je m’attendais, mais en plus gros »,
indique Fabien Hébert. « J’avais
été interpelé a me présenter a la
présidence pour mes expertises
en santé, donc javais en téte
que jallais travailler en santé et
j'avais un peu moins une bonne
compréhension de I’ensemble de
tous les autres dossiers. J’avais
quand méme fait un peu de
recherches avant de me présenter,
mais jai réalis€ quil y a
d’autres gros dossiers et c’est
tres intéressant, j’adore ca. »

En seulement six mois, il est assez
difficile de faire bouger de maniere
radicale les dossiers de I'AFO
puisqu’ils impliquent les gouver-
nements. A ce niveau, il faut
s’adapter au rythme des politiciens.
« En politique, il y a beaucoup de
discussions, beaucoup d’échanges
et les changements se font tres tres
lentement. Par contre, pourvu qu’il
y ait du mouvement, que ¢a avance
et que c¢a s’en va dans la bonne
direction, je pense que c’est positif. »
Le poste de président de I'AFO
est rémunéré puisqu’il implique
plusieurs responsabilités et déplace-
ments. « C’est un poste a temps

LE CALENDRIER
COMMUNAUTAIRE
EsT L'OUTIL pour
TROUVER TOUTES
LES ACTIVITES DE

HEARST ET
ENVIRONS DANS UN
SEUL ENDROIT!

LEJOURNALLENORD.COM

Le pres1dent de ’AFO, Fablen Hebert (a gauche), prend la pose avec
le directeur général de ’AFO, Peter Hominuk

partiel, mais je ne dirais pas que
c’est un poste a mi-temps. Je dirais
que je mets en moyenne 25 a
30 heures par semaine », avoue
M. Hébert.

La mission
L’Assemblée se donne comme
mission d’étre le porte-parole, mais
aussi un organisme provincial
rassembleur pour les Franco-
Ontariens. Pour accomplir cette
mission, la présidence est appelée
a se rendre aux quatre coins de
I’Ontario, mais surtout étre visible

aux deux paliers de gouvernement,
soit a Queen’s Park a Toronto
et a la Chambre des communes
a Ottawa.

Pour une personne qui vit a
Hearst, les deux principales desti-
nations sont a plus de 10 heures en
auto. « J’ai besoin de nouveaux
pneus sur mon camion », men-
tionne-t-il en riant. « Je me suis
déplacé facilement deux fois par
mois. Mais, ce n’est pas comme si
c’était une surprise, je le savais
d’avance. »

Le principal intéressé avoue
utiliser I'avion a certaines occa-
sions, toutefois il n’y a pas une
énorme économie de temps. « On
doit conduire pres de trois heures
pour aller prendre lavion a
Timmins. Depuis quelque temps,
I’avion part a 7 h le matin, donc
tu dois aller coucher a Timmins la
veille parce qu’avec nos routes, on
ne sait jamais quand c’est bloqué.
Une fois a Toronto, il faut attendre
pour le transfert a Ottawa! Donc,
il n’y a pas vraiment d’économie
de temps en plus de te ramasser
a pied lorsque tu arrives a
destination. »

A Tlinstar de la population de
Hearst, les déplacements en
voiture ne lui font pas peur. « Cest
intéressant parce que je mélange
le travail et le plaisir ; ca me donne
le temps d’aller voir ma famille a
Ottawa, mes deux fréres sont la. »
Au micro de ’émission L'info sous
la loupe sur les ondes de CINN
91,1, Fabien Hébert a indiqué sans
hésitation qu’il ne regrettait rien :
si c’était a refaire, il prendrait la
méme décision.

L’entrevue complete de 36 minutes
avec Fabien Hébert est disponible
sur le site Web de la radio,
cinngii.com, dans la section
podcast.
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Ontario en bref : santé mentale, négo des profs et salaire des infirmieres

Par Steve Mc Innis
L’Ontario met a jour le cours
Exploration de carriere offert en
10¢ année afin de parler davantage
de santé mentale. Les enseignants
des niveaux 7¢ et 8¢ années obtien-
dront également plus de ressources
pour initier les éléves de cet age.
Lors de 'annonce cette semaine, le
ministre de ’Education, Stephen
Lecce, a aussi annoncé un inves-
tissement de 26 millions $ au cours
des deux prochaines années pour
fournir des ressources en santé
mentale aux éléves pendant la
saison estivale. Le but est de ne
pas interrompre soudainement ses
services lors des vacances scolaires.
Dans le cadre du cours Exploration
de carriere de 10° année, une
formation permettra aux éléves
de reconnaitre les signes s’ils se
sentent dépassés ou éprouvent
des difficultés. La promotion des
ressources locales de chaque
communauté sera mise en valeur.
Salaire des infirmiéres
Les infirmiéres des hopitaux de
I'Ontario recevraient un salaire
rétroactif pour les trois derniéres
années, soumises a une loi sur les
restrictions salariales qui a été
jugée inconstitutionnelle devant un
juge de 'Ontario.

Laloi de 2019, connue sous le nom
de projet de loi 124, avait plafonné
les augmentations de salaire des
infirmieres et autres travailleurs du
secteur public a 1 % par an pendant
trois ans. Cette loi a été jugée
inconstitutionnelle en novembre,
et bien que le gouvernement fasse
appel de cette décision, 1’Asso-
ciation des infirmiéres et infirmiers
de I'Ontario (AIIO) a demandé
une rémunération rétroactive par
I'intermédiaire d’un arbitre, car les
contrats étaient susceptibles d’étre
rouverts si le projet de loi 124 était
abrogé ou déclaré invalide.
Négociations en
enseignement

Afin d’éviter une gréve, le
ministre ontarien de ’Education,
Stephen Lecce, demande aux
syndicats d’enseignants d’accepter
la médiation privée dans les négo-
ciations en vue du renouveélement
des conventions collectives.

M. Lecce dit que la médiation a
bien fonctionné lors des pour-
parlers avec les employés de
soutien dans les écoles I’an dernier.
L’Association des enseignants
franco-ontariens (AEFO) affirme
dans une déclaration écrite que le
ministre Lecce n’a jamais demandé

a 'AEFO d’accepter la médiation
privée. Ce syndicat estime méme
que de parler de méditation est
prématuré.

Colis contaminé
La Police provinciale de ’Ontario
(PPO) a diffusé un avertissement
de sécurité publique concernant
des colis contenant une substance
potentiellement mortelle envoyés
par la poste dans toute la province.
Selon le communiqué, les colis
contiennent du nitrite de sodium.
Le nitrite de sodium est une
substance cristalline blanche
utilisée comme additif alimentaire
et que l'on trouve couramment
dans les viandes transformées. La
surconsommation du produit peut
réduire les niveaux d’oxygene,
altérer la respiration et méme
entrainer la mort.
La PPO dit que les colis sont

étiquetés comme  provenant
d’Imtime  Cuisine, AmbuCA,
Academic/ACademic, Escape

Mode/escMode ou ICemac.

Ils demandent a toute personne
susceptible d’avoir recu une
livraison inattendue de I'une
de ces entreprises de contacter
immédiatement la police.
L’enquéte en cours a révélé que les

colis avaient peut-étre été envoyés
a plus d’'une douzaine de commu-
nautés a travers la province, ainsi
que dans d’autres parties du
monde.

Voie de fait
Un procureur a demandé a un
tribunal de I’Ontario une peine
d’emprisonnement pour ’homme
qui a jeté des pierres sur le premier
ministre du Canada, Justin
Trudeau, lors d’un arrét électoral
en 2021. L’avocat fait valoir que ces
actions n’étaient pas seulement
une agression contre un candidat,
mais une agression contre la
démocratie.
L’avocat de la défense affirme
quant a lui que les problémes
d’impulsivité et de gestion de
la colere de son client, I'accusé
Shane Marshall, agé de 26 ans,
lon emporté lorsqu’il a jeté du
gravier sur le premier ministre
pendant 'événement qui avait été
interrompu par une manifestation
a London.
L’accusé a plaidé coupable de voies
de fait simples en mars et devrait
recevoir sa peine la semaine
prochaine apres que des avocats
eurent présenté leurs observations
devant un juge aujourd hui.

Nouwv
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Programme
psychothérapie
structuree Ontario

IL EST IMPORTANT DE PRENDRE SOIN DE VOTRE SANTE MENTALE ET DE VOTRE BIEN-ETRE.

En cette Semaine de la santé mentale, les Services de counselling Hearst-Kapuskasing-Smooth Rock Falls

sont heureux d’annoncer le lancement du programme Psychothérapie structurée Ontario (PSO) en

partenariat avec Horizon Santé Nord!

Le programme PSO est un NOUVEAU service offert aux
personnes de 18 ans et plus atteintes de dépression, d'anxiété

ou de troubles liés a I'anxiété.

Ce programme offre un accés gratuit a une thérapie cognitivo-
comportementale (TCC) a court terme et a des services connexes. La
TCC est une forme de thérapie par le dialogue qui enseigne des
compétences et des techniques d’adaptation pour vous aider a
changer la maniére dont vous vous sentez ainsi que votre fagon de

penser et d’agir.

Comme organisme responsable, Horizon Santé-Nord est le
premier point de contact pour les demandes au programme.
Les services sont ensuite offerts tout prés de chez vous par des
organismes partenaires partout dans le Nord-Est comme les

Services de counselling de Hearst.

Pour en savoir plus sur ce nouveau programme ou bien pour
soumettre une demande de service : http://neosp.cal
composez le 1-833-49NEOSP (1 833 496-3677).

#Semainedelasantémentale #MonHistoire
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Hearst : construction et révision de frais

Par Pierre Floréa et Steve Mc Innis
Le nombre de projets de construction
a explosé dans la municipalité en avril,
avec la remise de 25 permis constituant
une somme d’investissement local de
9043100 $. Ces dépenses représentent
le triple des sommes impliquées a
pareille date en 2022.
Deux projets au niveau industriel
d’'une valeur totale de 6100000 $
contribuent a cette large différence
avec l'année précédente, mais on
remarque également au niveau
résidentiel une augmentation de
plus de 100 % des investissements
comparativement a 2022.
Pour le mois de mars, 14 permis de
construction ont été alloués, ce qui est
le double du mois de mars 2022. Les
investissements s’élévent a 740 000 $.
Les projets résidentiels représentent
10 des 14 permis émis.
La vente de permis de construction par
la Ville ajoute 8228,35 $ dans les
comptes de la Municipalité.

Frais
Les élus ont voté en faveur
d’augmenter les frais reliés aux
demandes d’aménagement, de permis
de construction et de zonage en
plus de modifier le calcul utilisé pour
le remboursement des frais reliés a
ces demandes.
Les frais peuvent augmenter de
16,67 % 4 66,57 %. A titre d’exemple,
une demande d’amendement au
zonage passera de 750 $ a 1000 $.
Pour y arriver, un calcul comparatif

avec d’autres villes a été effectué.

Pompiers
Le conseil municipal a approuvé la
nomination d’Alexa Mc Gregor pour
joindre la brigade des pompiers
volontaires de Hearst. Selon le chef
pompier, Jean-Michel Chabot, la
nouvelle recrue posséde toutes les
qualités et I'expérience jugées néces-
saires pour occuper ce poste.

Appuis

La Ville a adopté une résolution sur
des amendements apportés au
projet de loi 23 du gouvernement
de 1'Ontario, destiné a stimuler la
construction de nouveaux logements.
Pour Tlimplantation de nouveaux
projets résidentiels, soit de 10 rési-
dences ou moins, 'amendement ferait
en sorte qu’il y aura moins de travail
de paysagement a effectuer avant de
construire les maisons.
Et, lors de cette méme rencontre, les
élus ont tenu a appuyer la résolution
de la ville de Grimsby ayant pour
but de promouvoir 1’égalité entre les
femmes et les hommes, offrir un milieu
de travail sans discrimination et
exempt de harcélement sexuel.
Une résolution a également été
approuvée afin d’appuyer la Ville de
Trent Lakes pour que soient reconnus
les droits ancestraux des groupes
autochtones ainsi que leurs terres en
amendant la Constitution canadienne
visant a reconnaitre les droits des
communautés autochtones.

9 rue Fontaine Hearst, Ontario POL 1NO
705 362-4858 lebelchainsaw.ca

Lundi au vendredi: 8 ha 17 h 30
Samedi: 8hal12h
Ouvert durant 'heure du diner!

dans les chambres ABlfiock \ A
au Springfest de Hea

Organisé par la Légion royale canadienne de Hearst ﬁlia.\el $73
W

|
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11 - 12 et 13 mai

I
@y

U

12 ans et plus
60 $ par équipe
de 3 a 5 joueurs

Réservez I'’heure et payez a I'avance

au bureau des Médias de I'épinette noire
1004 rue Pri

ou par téléphone au 705 372-1011

Légio\n§¢;f)):e 173
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E E RENOVATIONS

Constructions variées
Nombreux choix de
toitures

Constructions variées
Installation de portes
et fenétres extérieures/
intérieures

Platrage

Peinture

Installation de panneaux
de gypse

Revétement extérieur
Plancher flottant, bois
Finition intérieure
Creusage de cave
Scellage de fondation

riverside.renovations @outlook.com
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La campagne.des membres 2023 [
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CAMPAGNE FIERTE COMMUNAUTAIRE

En 2023, soyons Fiers de notre communauté, restons positifs et Faisons
partie de la solution! Assurons-nous que Hearst se démarque et
contribuons 3 une économie Iocale Forte pour un avenir meilleur!
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Défaites courantes

;

Nous n'avons pas de grandes chaines ni de magasins a grande surface. Pour cette raison, c'est peut-étre
plus facile de magasiner dans le confort de votre foyer. C'est facile, votre ordinateur et vos
commercants en ligne possédent vos numéros de cartes de crédit, votre adresse postale, votre date de
naissance, vos courriels. Certains ont méme votre numéro d'assurance sociale, bref TOUTES vos
informations personnelles en plus d'avoir accés a votre cote de crédit! Vous étes a l'aise avec ca? Ici, la
majorité des 230 entreprises en ville vous accueillent en francais, vous garantissent les bons prodUIts
vous offrent un service aprés-vente efficace sans vous dépouiller de vos données personnelles. On n'a
pas a se sentir coupable d'acheter en ligne ou ailleurs, mais pensez-y avant de cliquer.
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Parce que le monde commence ici et qu’ensemble, on fait grandir notre communauté.

Cai ; B Université &= ’
Stisse  @bakertily hearst [=g yohersite £ NORDASK

REGIONAL ECONOMIC DEVELOPMENT CORFORATION
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Renée-Pier Fontaine expose ses ceuvres a la Galerie 815

Par Maél Bisson

Du 11 mai au 23 juin prochain, la
Galerie 815 accueillera le premier
vernissage de Renée-Pier Fontaine.
Une vingtaine de peintures, a
vendre, seront exposées, ainsi que
quelques tableaux de sa collection
personnelle.

Renée-Pier Fontaine a découvert la
peinture a un trés jeune age,
lorsqu’elle venait séjourner chez ses
grands-parents.

« Ma grand-mere était artiste »,
explique-t-elle. « Elle faisait de
lacrylique, de la peinture a 'huile
et quand je venais a Hearst, quand
j'étais plus jeune, elle me faisait
peindre. »

Cest en 2016 cependant, en
habitant avec sa grand-meére, que
ce passe-temps de jeunesse se
développe en véritable passion.

« Je ne sais pas pourquoi, j'ai été

11 MAI - 23 JUIN

dans son atelier de peinture et il y
avait encore plein de peinture et
des canevas vides. Je lui ai
demandé si je pouvais emprunter
quelques petites affaires. Cest la
que jai créé mon premier
tableau », raconte la peintre.

Les amateurs de peinture pourront
étre témoins de cette premiere
création, qui sera exposée aux cotés
de quelques ceuvres dans sa collec-
tion personnelle, ainsi que de
I’évolution du coup de pinceau

Renée-Pier Fontaine

de P'artiste autodidacte. Renegl Pier
prévoit afficher une vingtaine de
tableaux qui seront mis en vente.
Sans theme bien précis pour
résumer ses tableaux, Renée-Pier
dit que la nature se retrouve au
fond de ses toiles abstraites comme
de ses reproductions.

« Je fais des toiles abstraites, je fais
des reproductions d’images. J’ai
fait quelques paysages qui sont
inspirés de places ici dans région. »
son style est dicté par « ce qui se

Un projet de maison des jeunes refait surface!

Par Pierre Floréa et Steve Mc Innis
Un projet de maison des jeunes a
été discuté entre une délégation
jeunesse et les élus de la Ville de
Hearst. Deux étudiantes de I'école
Clayton Brown High School et du
Hearst High School ont fait une
présentation devant le conseil
municipal afin de demander du
financement pour la création
d’un centre jeunesse.

Lors de cette présentation, les deux
étudiantes ont parlé du programme
Child Base Learning qui consiste en
la création de projets. Un groupe de

15 jeunes souhaiteraient mettre en
place un centre jeunesse permet-
tant aux jeunes des différentes
écoles de la municipalité de se
cotoyer dans un endroit sécuritaire
et sous supervision.

Le conseiller Joél Lauzon a indiqué
que ce type de centre jeunesse
a déja existé dans le passé a
Hearst sous le nom La Limite, au
deuxiéme étage du Centre récréatif
Claude-Larose. Il ajoute que la Ville
tentait de relancer l'intérét des
jeunes avec des activités présentées

sporadiquement. Il a ajouté que le
Pavillon pourrait par exemple étre
utilisé en saison estivale.

Les adolescentes chargées de
la présentation seront invitées
prochainement a rencontrer les
responsables de ce département a
la Ville afin de discuter d’une telle
possibilité.

La conseillere Josée Vachon a
demandé aux étudiantes de faire
une présentation par écrit avec le
plus de détails possible.

Lors de cette rencontre, des

passe dans le moment » ainsi
que par ce que ses connaissances
et  capacités lui permettent de
faire. Elle avance aussi que son
utilisation de couleurs éclectiques
lui permet d’en allier des tape-a-
Peeil a des plus sombres. Elle
précise aussi son affinité pour
lacrylique pluto6t que la peinture a
huile, comme sa grand-meére.

« La peinture a I’huile c’est une tout
autre technique, ca seche moins
vite comparé a I'acrylique et ce que
jaime de l'acrylique, c’est la grande
variété de couleurs », indique la
peintre.

Le jeudi 11 mai, un 5 a 7 sera
organisé pour lancer le vernissage.
L’exposition sera ouverte a la pop-
ulation jusqu’au vendredi 23 juin,
ce qui cléturera la programmation
de cette année.

emplacements comme des
gymnases, courts de tennis,
terrains de baseball ont été
nommés comme des endroits
potentiellement intéressants.

Les deux éleves ont conclu qu'un
centre de jeunesse profiterait aux
jeunes de 12 a 17 ans. Depuis la
fermeture de La Limite, plusieurs
présentations de ce genre ont été
faites aupres des élus sans pour
autant se conclure avec une
solution pour faciliter les activités
des adolescents.
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Ma grand-meére, Stéphanie Pouliot Lecours, était
pratiquante et croyante, comme plusieurs personnes de sa
génération. Elle a perdu sa mére de la tuberculose lorsqu’elle
avait trois ans et a été élevée par ses grands-parents paternels au
Lac-Saint-Jean, des gens pauvres et séveres qui craignaient Dieu. Apres
leur déces, le péere de Stéphanie, Napoléon, s’est vu dans 'obligation de
placer en pension ses trois enfants. (Deux autres étaient décédés, I'un a
18 mois, l'autre a 15 ans.) Il est alors parti travailler dans des moulins
de pates et papier un peu partout au Québec, notamment a Kénogami,
dans la région du Saguenay-Lac-Saint-Jean, et a La Tuque. Il a participé
aussi a la construction du deuxiéme pont de Québec.

Stéphanie et sa sceur, Marilda, qui avaient respectivement 14 et 15 ans,
ont été admises comme pensionnaires au couvent de Saint-Philémon,
leur village natal. Le troisiéme enfant, Emile, est allé vivre dans
une famille du méme village. Les deux sceurs sont restées trois ans
au couvent — y compris un an apres avoir terminé leurs études —, a
longueur d’année. Puisqu’elles étaient orphelines de mere, les
religieuses les hébergeaient également pendant les vacances. Celles-ci
faisaient partie de la congrégation des Sceurs de la Charité de
Saint-Louis. Elles étaient séveéres et aucune vanité n’était tolérée. Ma
grand-mere racontait avoir connu une jolie jeune fille aux yeux bleus et
aux cheveux blonds frisés. Personne ne devait lui dire qu’elle était jolie
de peur qu’elle ne devienne un jour vaniteuse... Il était aussi défendu
aux enfants de se tenir la main. Geste que les deux sceurs ont défié par
apres, car on les voit sur certaines photos main dans la main. Elles ont
été proches toute leur vie et sans doute que ces années de couvent y
ont contribué, méme si les croyances morales véhiculées par les
religieuses ont influencé leur facon de vivre et d’élever leurs enfants.
J’aimerais vous raconter un fait qui décrit a quel point la religion
exercait un controle sur les catholiques au début du siécle dernier. Le
prétre qui avait confessé ma grand-mere le matin de son mariage,
le 1¢r juillet 1919, lui avait dit que c’était péché mortel que de « refuser
son mari » et que seul 'évéque pouvait pardonner un tel manquement...
Puisque I'évéque se trouvait a Québec, a 60 milles (100 km) du village,
et qu’il fallait s’y rendre en carriole tirée par des chevaux, la consigne
fut suivie... Douze enfants en I'espace de dix-huit ans sont nés de I'union
de mes grands-parents.

Les moyens de contraception qui existaient alors étaient proscrits par
I'Eglise; il ne fallait pas faire ce qui était contraire a la nature. Il était
défendu « d’empécher la famille », de dire « non » a son mari. Le seul
moyen permis était I'abstinence.
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Lorsque j’ai demandé a ma grand-mere si elle savait pourquoi elle avait
arrété d’avoir des enfants a 'dge de 41 ans, elle m’a répondu : « C’était
la grace de Dieu et j’étais tres contente. »

La religion occupait donc une place prépondérante au sein de la famille
de Stéphanie et d’Arthur ; les préceptes de I'Eglise étaient suivis le plus
fidelement possible. Outre la messe des premiers vendredis du mois,
des dimanches et des jours saints, dont Paques, Noél et le jour de I’'An,
il y avait le chapelet et les prieres en famille tous les soirs. Les prieres
étaient faites apres souper pendant environ vingt minutes, a genoux
sur le plancher de bois! Il fallait se tenir le dos bien droit. Si a certains
moments les enfants avaient tendance a se pencher sur la chaise devant
eux — ou méme a s’endormir —, leur mere les rappelait a I'ordre.

Pour ma grand-mere, il était essentiel qu'une fois au cours de leur vie
ses enfants, dés qu’ils commencaient a fréquenter I’école, aillent a la
messe tous les premiers vendredi du mois pendant neuf mois consécutifs,
se confessent et communient. Selon une croyance qui datait du
17¢ siecle, une personne était ainsi assurée de graces spéciales pendant
sa vie et au moment de sa mort.

En plus, tous les membres de la famille devaient toujours porter sous
leur camisole une médaille bénite de la Vierge immaculée — connue
sous le nom de « médaille miraculeuse » —, afin d’obtenir sa protection.

Ce n’est que quelques exemples parmi bien d’autres qui démontrent
a quel point la religion était importante dans la famille de mes
grands-parents.

Avec les années, 'Eglise a évolué et le Dieu punitif et a craindre de
I’époque de ma grand-mere est devenu un Dieu d’amour. C’est ce que
ma mere, Simone, a enseigné a ses propres enfants.

Communlon solennelle en compagnle de Mgr Joseph Hallé, le

24 mai 1931. Simone est la troisiéme fille a ’avant a droite, celle qui
a la téte penchée. Photo de courtoisie
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le gouvernement?

Par Pascal Lapointe

€

Déja, en 2015, une enquéte du Los Angeles Times avait estimé que
Tesla, SpaceX et SolarCity, aussi détenues par le milliardaire, avaient
recu 4,9 milliards $ US en diverses formes d’aides gouvernementales
depuis leurs débuts. Et la somme s’est multipliée depuis.

Si on ne calcule que les subventions, SpaceX a recu 5,6 millions, selon
la base de données Subsidy Tracker, qui suit a la trace plus de
1000 programmes de subventions du gouvernement fédéral
américain, des 50 Etats et de nombreuses villes. L’outil a été créé par
un groupe, Good Jobs First, qui milite contre les subventions aux
grandes compagnies.

Mais il y a aussi les contrats gouvernementausx, et c’est de ce co6té que
les chiffres ont tres vite augmenté. SpaceX a recu plus de 15 milliards $
depuis une quinzaine d’années, principalement de la NASA et du
ministére de la Défense, pour lancer des satellites et, plus récemment,
envoyer des astronautes vers la station spatiale. En fait, dés 2016, un
reportage du magazine Ars Technica concluait que si’agence spatiale
américaine n’avait pas soutenu la jeune compagnie huit ans plus tot,
celle-ci aurait fermé ses portes.

C’est ainsi que la fusée Falcon 9 et la capsule Dragon —la partie
habitable de la fusée— ont été développées grace a un partenariat avec
la NASA : celle-ci voulait se libérer de sa dépendance aux fusées russes
pour envoyer ses astronautes vers la station spatiale. En méme temps,
elle laissait a SpaceX la possibilité d'utiliser la fusée pour offrir a des
compagnies privées la mise en orbite de leurs satellites, et ce pour
moins cher que la concurrence.

Le magazine Business Insider rapporte aussi ’existence, en 2020, de
deux contrats pour de futurs lancements de satellites de 1’armée
américaine, totalisant 653 millions $.

Plus récemment, en avril 2021, la NASA a choisi SpaceX pour le
développement de I'engin habité qui ira se poser sur le sol lunaire —
un contrat de 2,9 milliards $. C’est cet engin qui devrait, en théorie,
permettre la mission Artemis 3, en 2025, la premiére mission lunaire
habitée en 50 ans. Le compétiteur de SpaceX, la compagnie Blue
Origin du milliardaire Jeff Bezos, était aussi en lice pour ce contrat.
Enfin, SpaceX a recu 15 millions $ en subventions de I'Etat du Texas
pour y construire son centre spatial —celui d’ou a eu lieu
le 20 avril 2023 le premier lancement-test de la future fusée géante.
Les autorités, ont rapporté les médias locaux, avaient méme ajouté a

_—n A Aiance © bakertilly

_ Alliance
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cette entente une protection légale contre les plaintes des résidents
pour le bruit.
En d’autres termes, SpaceX recoit beaucoup plus d’aide du gouvernement
que la radio publique NPR, ironisait le 13 avril le magazine Quartz —
une allusion au fait que la radio publique américaine, cette semaine-
1a, avait brievement hérité sur Twitter de I’étiquette « média financé
par le gouvernement ». Alors que l'aide financiére de I'Etat de
3 millions $, en 2022, ne représentait que 1 % de ses revenus.
Des subventions aussi pour Tesla
Si Tesla n’a pas accés a des contrats gouvernementaux aussi payants,
elle a néanmoins bénéficié de généreuses subventions, totalisant
2,8 milliards $, en majorité depuis 2014, selon Subsidy Tracker. Elle
a ainsi bénéficié de divers programmes d’aide créés pour accélérer
Iélectrification des transports, incluant des crédits d’imp6t aux
acheteurs de voitures électriques. Tesla pourrait aussi profiter de la
nouvelle loi américaine sur l'inflation (Inflation Reduction Act)
qui prévoit, entre autres, des réductions d’'impét aux compagnies qui
rapatrieront aux Etats-Unis la fabrication des batteries.
Business Insider rapportait par ailleurs en 2020 que I’Etat du Nevada
avait accordé a Tesla, en 2014, des crédits d’impot et « autres incitatifs »
d’une valeur de 1,3 milliard $, pour la construction d’une usine.
Enfin, Tesla a eu droit a I'aide que le gouvernement fédéral a offerte
aux compagnies pour les aider a passer le cap de la pandémie, en
méme temps qu'Elon Musk recommandait de mettre fin a cette aide.
Et pour SolarCity
En 2016, I'Etat de New York avait investi 750 millions $, sur les
900 millions $ que devait couter la future usine de fabrication de
panneaux solaires de la compagnie SolarCity, a Buffalo. SolarCity était
déja en relation étroite avec Tesla, et fut acquise par cette derniére la
méme année. En 2015, avait rapporté le Los Angeles Times, SolarCity
avait recu des subventions du fédéral de pres de 500 millions $,
également pour cette future usine.
Contre les subventions
Si tant de gens observent de pres ces aides financiéres, c’est en partie
parce qu’Elon Musk lui-méme... s’est opposé aux subventions. En
décembre 2021 par exemple, dans le cadre d’'un événement organisé
par le Wall Street Journal, il invitait le gouvernement américain a « se
débarrasser de toutes les subventions ». « Eliminez-les, tout simplement. »

Quels accessoires chez
Sam’s Car Sales aimeriez- o
vous avoir pour votre véhicule?

X

Lumiéres
- Nathalie

Merci pour votre participation !!!!
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MOT CACHE

SAUMON POELE, SAUCE AU

GINGEMBRE ET A L'ERABLE

R

ST o

INGREDIENTS

Sauce

* 2 ognhons verts, coupés,
1 cm de longueur

* 15 ml de sirop d’érable

* 10 ml de sauce soya

* 10 ml de gingembre
mariné haché

* 5 ml de vinaigre de riz

¢ 5 ml d’huile de sésame

¢ 2,5 ml de sauce sriracha

Saumon

ETAPES DE PREPARATION

Sauce

e Dans un bol, mélanger
tous les ingrédients.
Réserver.

Saumon

* Dans une grande poéle a
feu élevé, dorer le saumon
et les bok choy 3 minutes
dans I’huile. Retourner le
saumon et les bok choy et
poursuivre la cuisson
3 minutes ou jusqu’au
degré de cuisson désiré.
Saler et poivrer. Réserver.

* Dans la méme poéle a feu
moyen, verser la sauce.
Cuire 1 minute ou jusqu’a
ce gu’elle soit Iégérement
sirupeuse. Verser la sauce
sur le saumon et les bok
choy. Servir aussitot.

EIT|T|E|S|S|UJA|H|C|I|E|P|O|C|IN|P|IN|C|M
RICIPIE|L|I|S|S|E|M|G|Y|H[R|O|M|A|A[U]| I
UIA[O[N|O|P|U[J[P|O|J|C|A[S|A|G|S|VIA|T
EIM|IN|K[B|E|R|E|T|[A|N|V|U[N|[I|Q|O|E|E[A
DI(I|O]I'|A|C|R|[R|M|O|A|[O|T|D|U|M[D[S|P]|I
R{SIM[L|TIMJU[A|P|T|L|E|R[E|N[A|JE[T]|A|[N
A|IO|I|T|E|E]I'|L|IE[B|AJA|T|G|O|R|X|O|H|E
BILIKIAJL[A|N[N|JOIU|C|T|O|I'|C|I|JU|IN|C|G
EIE[B|L|{N|B|T|IN|I|T|EIN|JE|JL|E|IN|T|B|L[A
DIL{I|O|L|O|E|[V|O|K|T|J|RJE|L|I[A[E]I]|N
EIA|R|O|T|S|A|E[(H|B|I|E|A|T|A|E|[K|R[A|T
TIA|{U|E|I'|R[R|A|T|V|R|[B|[P|Q|C|R|[R[M|D|O
KIS|ILIM|E|E|B|J|U|P|E|E|B|E|JU|E|A|U|N|L
EIA|IE|U[I|T|E|IN|G|A|P|S|D|A|[I|E|P|D|A|L
PIHIS|[P|T|IB|U[S|T|IE|R|T|[I|S|G|T|A[H]|I
C|E|E|R|A[O|L|O|P|V|O|I|L|E|IN[A[N|T|C|A
LIU[O|I|R|A[S|D|R|A|S|S|I|U|C|G|R|O|E|M
G|B|E|R[U[T|N|I|E[C|C|O|R|S|E[T|O|R|I|O
EIE[L|U|O|G|A|C|E|T|T|E|P|O|L|A|S|T|A|R
DIR|A[L|U|[O|F|C|H|A|L|E|N|S|N|A|E|J|E]|U
Théme : Vétements et accessoires / 8 letires
A Chapeau J Polo
Anorak Chaussette Jaquette Poncho
B Chemise Jeans Pyjama
Bas Corset Jupe R
Béret Cravate Jupon Redingote
Bermuda Cuissard K Robe
Bikini Culotte Kilt S
Blouse D Kimono Salopette
Blouson <bard M Sari
Bonnet Debardeur Maillot Sarrau
Bustier F Manteau T
C Foulard Mariniére Tailleur
Cagoule & Mitaine Toge
Calegon Gant P Tuxedo
Camisole Gilet Pagne '}
Casquette H Paréo Veste
. Habit Parka Veston
CelnAture I Peignoir Voile
Chale ; Pelisse
Chandail Imperméable

Tu fais partie deda

\...c,,,,m,l.uMn%%

&crit e

;”r?; |»|m\ b

5 Lucie Pagcuin

(  Procuiez-vous le |ivie
jang

AU COUT DE25.$.

Réponse du mot caché :

NOTVLNVd

* 1 pavé de saumon ou de
truite de 170 g (6 oz),
avec ou sans la peau

* 2 bok choy ou 4 bébés
bok choy, coupés en deux
sur la longueur

* 15 ml d’huile végétale

REGLES DU JEU :

Vous devez remplir toutes les cases vides en
placant les chiffres 1 & 9 une seule fois par
ligne, une seule fois par colonne et une seule
fois par boite de 9 cases.

Chaque boite de 9 cases est marquée d'un
trait plus foncé. Vous avez déja quelques chif-
fres par boite pour vous aider. Ne pas
oublier : vous ne devez jamais répéter les
chiffres 1 a3 9 dans la méme ligne, la méme
colonne et la méme boite de 9 cases.

REPONSE DU JEU N° 820
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AVIS DE DECES

Rose Leroux

Nous avons le regret d’annoncer le décés de Mme Rose Leroux
(née Carrier), le mercredi 26 avril 2023 au Foyer des Pionniers, a
l'age de 87 ans.
Elle laisse dans le deuil ses six enfants : Denise (Claude), Robert
(Sandra), Cécile, Pauline, Lina et Jean-Paul (Nancy) ; ainsi que neuf
petits-enfants : Jessica, Gabrielle, Stéphane, Sylvie, Stéphanie,
Jason, Jessie, Michelle, Crystal et Eric; de méme que six arriere-
petits-enfants : Salena, Alisha, Justin, Etheny, Alexavier, Nicolas; et
une arriére-arriere-petite-fille, Romy.
Elle laisse également de beaux souvenirs dans le coeur de ses sceurs et fréres : Anna,
Jeanne, Adrien, Thérese, Phillias et Alice. Elle fut précédée dans la mort par ses parents
Edward et Valida Carrier, son époux Paul (2006), sa fille Sylvie (1973) et son fils André
(1956).
On se souvient de Rose comme d’une dame tres sociable, au grand cceur. Toujours
généreuse de son temps, Rose s'impliquait beaucoup dans plusieurs organismes
communautaires, comme bénévole pour la Soupe Communautaire, le Samaritain du
Nord et le Comptoir Gamelin.
Elle adorait jouer aux cartes, au bingo, et s'entourer de sa famille et ses amies. Elle aimait
jaser avec son entourage et s'intéressait a leur parcours de vie. Avant la retraite, elle a
travaillé pendant plusieurs années dans le domaine de la restauration. Elle laisse une
trace irremplacable dans le cceur de sa famille et ses ami(e)s.
Les funérailles auront lieu a une date ultérieure. Détails a venir...

* Suzanne Lachance

| % Nous avons le regret d’annoncer le décés de Mme Suzanne
= Lachance, le mardi 25 avril 2023, 4 Idge de 65 ans.

Elle laisse dans le deuil sa fille, Sara, de méme que ses sceurs :
Anna, Lynn, Lucie, Nicole, Louise et Ruth; ainsi que son frére,
André.

Les funérailles auront lieu en la cathédrale Notre-Dame de
I'’Assomption de Hearst, le samedi 6 mai 2023 a 16 h 15.

En la mémoire de Suzanne, la famille apprécierait les dons a la Fondation des maladies
du ceeur et de 'AVC.

(Naissance

Yuliia et Oleh Mykulyn
sont heureux d’annoncer la
naissance de leur fils, Ostap
Mykulyn. lestnéle 19 avril 2023
a Kapuskasing, pesant 6 livres
et 14 onces.

\ SERVICES DE COUNSELLING
// HEARST - KAPUSKASING - SMOOTH ROCK FALLS

L C COUNSELLING SERVICES

SERVICES DE TOXICOMANIE COCHRANE-NORD
NORTH COCHRANE ADDICTION SERVICES

étroitement avec leur équipe multidisciplinaire au bureau de Hearst.

ANNONCE D’EMPLOI — BUREAU DE HEARST

En partenariat avec les Services de toxicomanie Cochrane-Nord et le Centre de santé mentale Royal
d’Ottawa, les Services de Counselling HKS sont a la recherche d’'une personne dynamique pour travailler

POSTE : Conseiller-ére en troubles concomitants et responsable de I’accueil
STATUT : Poste permanent / temps-plein (35 heures / semaine)
ENDROIT : Bureau de Hearst

Le poste de conseiller-ére en troubles concomitants / responsable de I'accueil comprend deux (2) volets :

A toute heure du jour ou de la nuit,
vos infos sont ici!

1. Conseilléere ou conseiller responsable de I'accueil en santé mentale :

adulte éprouvant un probléme de santé mentale.

e Mener des évaluations psychosociales auprés des clients qui se présentent a nos services a |'aide des
outils d’évaluation du Programme de santé mentale, et consigner les résultats de I'évaluation.

e Effectuer des évaluations des risques, y compris les risques de suicide et de violence, élaborer des plans
d’action pour atténuer les risques, offrir du soutien de suivi et aiguiller les clients vers des traitements.

e Offrir des services de counselling, gestion de cas et coordination de services a court terme a une clientéle

2. Conseillere ou conseiller en toxicomanie (Service virtuel des troubles concomitants) :

JOURNAL

toxicomanie et des troubles concomitants.

COMPETENCES REQUISES :

réduction des méfaits etc.).

e Etre parfaitement bilingue en francais et en anglais (écrit et oral).
e Permis de conduire valide ainsi qu’un moyen de transport requis.

16 h 00 a I'attention de :

M. Steve Fillion, M.S.S. / T.S.I.
Directeur général
Courriel : Steve.Fillion@hkscounselling.ca

e  Offrir des services a une clientéle de 16 a 25 ans aux prises avec des problemes de dépendance ou de

e Coordonner I'accés a des services virtuels spécialisés avec le Centre de santé mentale Royal.
e Trier et acheminer les références. Offrir du soutien et des suivis a la clientéle ciblée.
e Planifier, coordonner et faciliter des sessions de groupes et des sessions informatives.

e Détenir un baccalauréat ou un diplédme collégial en travail social ou dans une discipline connexe.
e Trois (3) ans d’expérience dans la prestation de services en toxicomanie ou en santé mentale.
e Connaissances approfondies des problémes associés a la toxicomanie (rétablissement, sevrage,

e Habiletés démontrées en évaluation clinique, gestion de cas et en réhabilitation psychosociale.
e Habiletés de communication et de relations interpersonnelles efficaces.

Ce poste offre un excellent salaire et des avantages sociaux selon la convention collective en vigueur. Les
personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur demande d’emploi au plus tard le 12 mai 2023 a

Connaitre les
SIGNES

WWW. TUMEURSCEREBRALES.CA/MAL

T,

MOIS DE SENSIBILISATION “ 7
AUX TUMEURS CEREBRAL}S

HGHISENMAT

TIRAGE DES
MEMBRES 2023
LE 14 MAI
A MIDI
SUR LES ONDES
DU 91,1

AVEZ-VOUS
VOTRE CARTE
DE MEMBRE ?

Centre de santé mentale

Royal Ottawa

Mental Health Centre
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APPEL DE SOUMISSIONS

POUR LA REFECTION DE CABANONS AU
GARAGE DES TRAVAUX PUBLICS ET
DU PAVILLON AU PARC LECOURS

La Corporation de la Ville de Hearst invite les entrepreneurs a soumettre
une soumission pour la réfection de la toiture et du revétement extérieur
de deux cabanons d’entreposage au garage des travaux publics ainsi que
la réfection de la toiture du pavillon au parc Lecours, ce qui comprend la
fourniture de tous les matériaux, la main-d’ceuvre et I’équipement
nécessaires a la réalisation du projet.

Les exigences de la soumission et I’étendue des services requis sont
décrites dans le document d’appel de soumission qui peut &tre obtenu a
I’hétel de ville de Hearst, situé au 925, rue Alexandra.

Les soumissions scellées sur les formulaires fournis par la Municipalité
seront regues jusqu’a 15 h 30, lundi 15 mai 2023, & I’hotel de ville de
Hearst.

Les soumissions seront ouvertes publiquement a 15 h 35, le
lundi 15 mai 2023, a I’hotel de ville. Toutes les soumissions €ligibles
seront évaluées sur la base du meilleur rapport qualité/prix, de la qualité
des produits et de I’expérience des entrepreneurs. La soumission la plus
basse ou n’importe laquelle des soumissions ne sera pas nécessairement
acceptée.

Nathalie Coulombe, directrice des parcs et loisirs
Corporation de la Ville de Hearst

S.P. 5000

925, rue Alexandra

Hearst, Ontario POL 1NO

Téléphone : 705 362-4341

ncoulombe @hearst.ca

LA CORPORATION DE LA VILLE DE HEARST

OFFRES D’EMPLOI
POUR ETUDIANT(E)S DE NIVEAU SECONDAIRE

La Municipalité embauchera des étudiant(e)s du niveau secondaire pour
la saison estivale, aux postes suivants :

¢ deux (2) moniteurs(trices) aux activités récréatives estivales du
Centre récréatif Claude-Larose

e deux (2) préposé(e)s a I’accueil au Centre d’accueil Gilles-Gagnon/
adjoint(e)s a ’organisation des festivités du centenaire

Ces emplois sont sujets a confirmation de subventions municipale,
provinciale et fédérale ainsi qu’a certaines conditions de programme.

Date de début d’emploi : le lundi 26 juin 2023

Durée estimée des emplois : environ 8 semaines (jusqu’au
18 aout 2023)

Salaire : entre 15,70 $ et 16,50 $ I’heure, proportionné a I’expérience
acquise au sein de la Corporation de la Ville de Hearst

Les intéressé(e)s doivent soumettre leur curriculum vitae a la réception
de 1I’hotel de ville, au 925, rue Alexandra, ou par courriel au
townofhearst@hearst.ca au plus tard le jeudi 11 mai 2023 a 16 h.

NOTE : Les étudiant(e)s ayant déja soumis leur curriculum vitae depuis le
1er janvier 2023 n’ont pas a le refaire.

CORPORATION DE LA VILLE DE HEARST

APPEL DE SOUMISSIONS
POUR LA TEINTURE EXTERIEURE DE
LA PLACE DU MARCHE DE LA
SCIERIE PATRIMONIALE

La Corporation de la Ville de Hearst invite les entrepreneurs a soumettre
une soumission pour le projet de teinture extérieure de la Place du marché
de la scierie patrimoniale, qui comprend la fourniture de tous les matériaux
(al’exception de la teinture), la main-d’ceuvre et I’équipement nécessaires
a la réalisation du projet.

Les exigences de la soumission et 1’étendue des services requis sont
décrites dans le document d’appel de soumission qui peut étre obtenu a
I’hotel de ville de Hearst, situé au 925, rue Alexandra.

Les soumissions scellées sur les formulaires fournis par la Municipalité
seront recues jusqu’a 16 h, lundi 15 mai 2023, a I’hotel de ville de Hearst.

Les soumissions seront ouvertes publiquement a 16 h 05, le
lundi 15 mai 2023, a I’hdtel de ville. Toutes les soumissions éligibles
seront évaluées sur la base du meilleur rapport qualité/prix et de
I’expérience des entrepreneurs. La soumission la plus basse ou n’importe
laquelle des soumissions ne sera pas nécessairement acceptée.

Nathalie Coulombe, directrice des parcs et loisirs
Corporation de la Ville de Hearst

S.P. 5000

925, rue Alexandra

Hearst, Ontario POL 1NO

Téléphone : 705 362-4341

ncoulombe @hearst.ca
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UR

Caisse Offre d’emploi ' LENORD
A“iqnce Centre de services de Hearst e Ol

Planificateur(trice) financier(ére) (affichage interne/externe)

Numéro de concours : 2304-0201 P '6!" pr ix

Employeur et sommaire du poste 1 .

La Caisse Alliance est une coopérative financiére francophone. Elle emploie plus de 350 employés répartis dans 27 = ICREDIT VOYAGE POUR
centres de services dans 24 communautés du Nord de 'Ontario. La Caisse détient un actif de plus de 2,3 GS et offre )

des services financiers de qualité & environ 50 000 membres. Elle est fiere d'apporter un soutien au développement = [E S.UD DU”E VALEUR

économique de sa région et demeure un solide exemple de coopération.

DE 2500 ¢ OFFERT PAR
Relevant du directeur financement aux particuliers et gestion des avoirs, le planificateur financier est responsable de a NORT”MND rRAVEl

développer et de maintenir une relation d'affaires personnalisée auprés des membres et de les conseiller dans l'atteinte
de leurs objectifs financiers en effectuant une offre de service intégrée de haut calibre en épargne spécialisée. De fagon

générale, il sert une clientéle représentant un potentiel élevé d'épargne et placement pour la Caisse, en prenant soin 23 et 33
des portefeuilles de complexité élevée. Sa clientéle est issue du référencement ou de ses activités de réseautage, de la
prospection et de la sollicitation. Il doit se déplacer fréequemment dans le territoire assigné afin de rejoindre et servir les .
membres actuels et potentiels. = prlx

. o 1 .
Fesponsqbllltes spécifiques = 2 PRIX DE 1000 $‘ A

Participer & I'¢laboration des objectifs et des plans d'action découlant du plan d'affaires du centre de services;

-
Assurer le maintien d'une relation d'affaires personnalisée auprés des membres actuels et potentiels et effectuer une \ DEPENS'ER CHEZ lEs’
offre de services intégrée et de haut calibre, pouvant inclure le service de planification financiére en caisse auprés des N
clientéles qui lui sont attitrées, composées des plus grands détenteurs du centre de services; .‘_ PARTICIPANTS. A M

Maintenir un haut niveau d'expertise dans le domaine des services financiers aux particuliers et peut, a ce titre, étre
considéré comme une personne-ressource en cette matiére au sein de la région;

Répondre aux besoins en épargnes/placements en fonction de I'envergure et de la complexité du produit de la clientéle
entreprise;

Assurer le développement de nouvelles affaires auprés d'une clientéle composée de particuliers et/ou de chefs
dentreprises dans une perspective d'équilibre entre la satisfaction des membres, la rentabilité et le niveau de risque;
Recruter de nouveaux membres ayant besoin de conseils en planification financiére et ainsi augmenter le portefeuille
de la Caisse;

Conseiller les membres sur les meilleures stratégies financiéres & adopter afin de faire fructifier leur portefeuille
d'épargne et placements;

Développer des stratégies et mettre en place des actions permettant de faire connaitre et de rehausser la renommeée
de la région en matiére de gestion de patrimoine;

Respecter les politiques, les pratiques et les normes en vigueur ainsi que les différentes lois encadrant la distribution
des produits et services financiers;

S'assurer d’'une gestion saine et prudente des risques pour 'ensemble du portefeuille sous sa responsabilité;

Appliquer des mesures de contréles internes telles quexigées par I'équipe de gestion.

CAMPAGNE FIERTE
COMMUNAUTAIRE
OFFERT PAR LA
CAISSE ALLIANCE

He prix
1 ORDINATEUR
PORTABLE VALANT
1000 ¢ DE CHEZ
INFO TECH
5¢ prix

| PRIX DE 1000 ¢ DE
500 ¢ EN CARTES DE
RADIO BINGO

6000 S
EN PRIX

Profil recherché
Scolarité : Baccalauréat en administration des affaires ou domaine relié
ET/OU Expérience : 4 années d'expérience en conseils financiers aux particuliers, dont 1 année dans l'exercice de la
planification financiére
Titre professionnel ou permis : Désignation (QAFP/PFP) et certificat de représentant en épargne collective et fonds de
placement
Compétences principales :
- Maitriser les deux langues officielles;
Avoir le sens des affaires;
Etre doué pour la communication interpersonnelle;
Faire preuve de persévérance;
Savoir négocier et planifier;
Connaissance de l'actualité financiére, économique, politique et l1égislative;
Connaissance en matiére fiscale, financiére et successorale pour les particuliers et les chefs d'entreprise;
Etre familier avec 'ensemble des produits et services destinés aux membres de la région ainsi que la philosophie et le
fonctionnement d'une coopérative de services financiers;
Etre familier avec les politiques, lois et normes relatives aux produits et services offerts par la Caisse;
Respecter les standards de service.

Conditions de travail
Centre de services: Hearst

MOINS
:téritot:z'de 1r;:vq'il.: Eu lundi OLTJ \T/endredi| 351y . D’UN MOIS
Ré?n:nérzr:;znoye ‘ Si[gﬁzergv’ezznlﬁ; ?6(;'?1’19 S - ;in;%nse) de l'échelle salariale en vigueur AVANT LE

TIRAGE !

Les personnes intéressées & poser leur candidature doivent faire parvenir leur curriculum vitae,
au plus tard le 12 mai 2023 & 16 h, & l'attention de : Mme Kendra-Leigh Lafléche, adjointe en ressources humaines,
& l'adresse courriel suivante : rh@acpol.com

Assurez-vous d’inclure le numéro de concours dans votre demande afin d’étre considéré.

Nous offrons des chances égales & tous.
Des accommodements sont offerts sur demande pour les candidats qui participent &
chaque étape du processus d'embauche.

Les candidats sont sujets & I'approbation du cautionnement par I'assureur.

“NB.Le m lin est utilisé dans | | but d'alléger le texte. q q .
e masculin est utilisé dans le seul but d'alléger le texte caissealliance.com/carriere

Caisse Alliance

Partenaire de la campagne

3> Devenez membre des Medias de

LES

JOURNAL

LE NORD

de Uepinette noire c|NN9”_,,,,,.
Annoncez-le avec nous! g5 372-1011
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Le Crunch pourrait déménager a Iroquois Falls

Par Steve Mc Innis

Comme le dit le vieil adage, le
malheur des uns fait le bonheur
des autres! Alors que les fans
de hockey de la municipalité
d’Iroquois Falls révent du retour
d’une équipe junior, c’est tout le
contraire a Cochrane.

En 2017, la population d’Iroquois
Fall voyait son équipe junior A étre
vendue a des intéréts de la Ville
de Hearst qui allaient devenir
les Lumberjacks. A peine deux
ans plus tard, un regroupement
de citoyens de la communauté
travaillait déja pour relancer une
équipe junior a Iroquois Falls.
Derniérement, le propriétaire du
Crunch de Cochrane a entamé
des démarches pour déménager
son équipe a Iroquois Falls. Il
ne manquerait que I'approbation
du conseil d’administration de la
Ligue de hockey junior du Nord de
I’Ontario (NOJHL).

I avait méme taté le terrain
lorsque le Crunch a joué une partie
au Jus Jordan Arena le 10 mars
contre le Rock de Timmins. Malgré
une défaite de 6 a 0, 1003 specta-
teurs ont assisté a la rencontre de
I'équipe de Cochrane. Les joutes
locales du Crunch ont été disputées
devant de minuscules assistances.
Seulement deux rencontres ont
attiré plus de 200 personnes et a
I'inverse quatre parties ont eu lieu
devant moins de 100 personnes,
dont une avec seulement 62 parti-
sans dans les gradins du Tim Horton
Events Centre.

Malheureusement, cette équipe
n’a pas connu de succes depuis
longtemps, ayant participé aux
séries finales en 2020. Cette
année, apres 58 parties en saison

réguliere, I'équipe a terminé bonne |

derniere de la ligue pour une
deuxiéme fois de suite, avec sept
gains et 51 revers. L’année précé-
dente, elle avait remporté deux
matchs. Une situation qui n’aide
en rien pour vendre des billets aux
guichets.

L’économie pour soutenir une
équipe junior a Iroquois Falls est
plus attrayante en 2023 qu’au
moment du départ de la formation
vers Hearst en 2017. A cette
époque, l'usine de Produits

des mines ont commencé a étre
exploitées.

forestiers Résolu avait cessé ses
opérations, mais depuis ce temps

L’équipe Karaté Hearst participait au tournoi de karaté de Thunder
Bay le samedi 29 avril. Rangée du haut de gauche a droite : André
Rhéaume,Yvan Bertrand, Sébastien Gosselin, arbitre; Zadie Pereira,
Pier-Luc Alary, Kyle Janssen, Davy Janssen. De gauche a droite :
rangée du bas : Odin Spanish, Logan Carrier, Cameron Martel,
Solomiia Vytvytskyl, Annabelle Janssen, Noah Alary, Lucie Paquin,
arbitre. A noter qu’Yvan Bertrand a obtenu sa ceinture noire premier
degré (shodan). Photo de courtoisie

225 rue Prince
Hearst, ON POL 1NO

Fondée en 1957,
Columbia Forest
Products est le plus
grand fabricant de
contreplaqués de
feuillus et de bois
franc de I’Amérique
du Nord.

La compagnie, qui
est appartenue par
ses employés,
exploite des
installations aux
Etats-Unis et au
Canada. Chef de
file dans la gestion
responsable de la
forét, et dans le
développement de
technologies et
produits innovateurs,
durables et
sécuritaires pour la
santé.

Nous sommes a la recherche d’'un(e) Opérateur(trice)
de bucheuse pour les opérations forestiéres a
TEMPS PLEIN.

Si tu fais preuve de leadeurship, que tu aimes le plein air, la planification
et que tu es axé sur les résultats, cet emploi est pour toi!

BENEFICES :

o Opportunité de travail parmi plusieurs foréts et avec une
grande variété de produits du bois

o Environnement de travail propre et sécuritaire

o Programme complet de formation et d'intégration

PREREQUIS :

5 ans et plus d’expérience en tant qu’opérateur(trice) de
bucheuse. L'expérience en tant qu'opérateur d’équipement lourd
est un atout.

Etre responsable, mature et avoir un souci de I'amélioration
continue.

Etre prét(e) a travailler selon un horaire flexible (quart de travail, en
semaine, fin de semaine, etc.).

Capable de travailler seul(e) et en équipe.

Avoir des habitudes de travail sécuritaires tout en atteignant les
objectifs de production, de qualité et de service aux clients.

Avoir une bonne condition physique, une capacité a manipuler
des charges et des aptitudes manuelles.

Envoyez votre candidature :
jdcarroll@cfpwood.com

Jennifer Carroll

Coordonnatrice des ressources humaines

Pour plus d’informations :
pdespatie@cfpwood.com

Pierre Despatie

Directeur des opérations forestiéres de Hearst
Téléphone : 705 372-5976
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Le Tournoi des deux glaces ferme officiellement la saison de hockey!

Par Guy Morin - La saison de hockey a est I'une des rares a avoir lieu sans
Hearst a pris fin le weekend dernier avec anicroche selon les organisateurs. Avec
i le 44° Tournoi des deux glaces. L’édition les joutes tard en soirée en plus des
de cette année comportait 37 équipes aprés-midis un peu festifs, on a eu droit a
réparties en sept différentes divisions. des tournois, disons, plus mouvementés
) 70 Sur une période de trois jours, cette dans le passé!
J compétition amicale entre familles et amis
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es Coulz - Femmes division B Mario Brosse - Division AI
€ 3 IST01Y

AVEZ-VOUS

DE LEXPERIENCE DANS
LINDUSTRIE MINIERE ?

JOIGNEZ-VOUS A NOTRE EQUIPE - NOUS OFFRONS
SALAIRE ET BENEFICES COMPETITIFS

LOGEMENT ET TRANSPORT
TRANSPORT A PARTIR DE PLUSIEURS ENDROITS o’ = AREYOU

EXPERIENCED IN THE
APPLIQUEZ SUR GREENSTONEGOLDMINES.COM/CAREERS MINING INDUSTRY?

COME JOIN OUR TEAM - WE OFFER

COMPETITIVE WAGES &k BENEFITS
LODGING & TRANSPORTATION
SHUTTLES FROM VARIOUS PICK-UP LOCATIONS

APPLY TODAY AT GREENSTONEGOLDMINES.COM/CAREERS

~) EQUINOX i
) GREENSTONE MINE : 5 = EQUINOX
W REENSTONE MINE

AN EQUINOX
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Jennifer Carroll intronisée au Temple de la renommeée de son alma mater

Par Steve Mc Innis selon I’entrevue de Guy Morin au Fanatique

Le 15 avril dernier, Jennifer
Carroll a été intronisée au Temple
de la renommée des Patriotes de
I’'Université du Québec a Trois-
Rivieres pour ses excellentes
performances en natation. Une
expérience qu’elle a partagée avec
ses ami-e-s et sa famille.
Outre ses études qui lui ont valu
un baccalauréat en administration
des affaires, la Hearstéenne
d’adoption n’a pas passé inapercue
dans la piscine de I'université, de
2004 4 2009.
Membre de I’équipe de natation
les Patriotes de 'UQTR, Jennifer
Carroll a gagné 17 médailles :
12 d’or, trois d’argent et deux de
bronze. L’athléte ne se contentait
pas d’obtenir des médailles, elle a
également battu quatre records
nationaux.
Jennifer Carroll a été intronisée au
Temple de la renommée dans le
cadre de la soirée gala Mérite
sportif des Patriotes de 'UQTR.
« Ca fait quatre ans que je le
savais, mais a cause de la covid,
la cérémonie a été remise a cette
année. Je savais que je I'avais, mais
de le vivre et le partager avec
mes ami-e-s et ma famille, ¢’était
vraiment le fun. »
Dans toute lhistoire de -cette
université, elle devenait seulement
la deuxieme femme a obtenir une
telle mention. « Cette reconnais-
sance vient de compléter la boucle
de ma carriére. »
C’est, entre autres, au sein de cette
équipe qu’elle battra le record
international au 50 meétres dos
en 2002. La passionnée de la nage
a été nommée cing fois athléte
féminine de I'année, dont quatre
ans de suite, et elle a obtenu le titre
de recrue de 'année apres ses deux
premiers semestres.

Bio
Née a Montréal au début des
années 80, la natation entre dans
savie a1'dge de 6 ans. A 9 ans, elle
assiste a ses premiers Jeux
du Québec, une expérience quelle
répétera deux fois a 'adolescence.
En 2001, les choses deviennent de
plus en plus sérieuses, avec une
qualification pour ses premiers

championnats du monde présentés
au Japon. Elle se classe 30¢, mais
acquiert énormément d’expérience.
L’année suivante, la nageuse se
rend a Moscou pour remporter
lor au 50 meétres dos. En 2003,
elle termine 4° toujours au
50 metres dos, cette fois-ci
a Barcelone. Elle participe égale-
ment aux championnats du monde
en 2005 a Montréal, et en 2008
en Grande-Bretagne.

Toutes ses belles performances
sont sur une distance de 50 meétres
sur le dos, mais malheureusement
pour notre fiere compétitrice, cette
distance n’est pas présentée aux
Olympiques. Elle a quand méme
tenté sa chance au 100 métres
sur le dos lors de la sélection
des Jeux d’Atheénes, mais elle a
échoué a quelques centiemes de
secondes. « Cest le fun parce que
je pouvais visiter les pays apres les
compétitions. Et, c’était d’autres
pays que les Etats-Unis et le
Canada, qui sont des classiques. »

Intronisation

Dans une vidéo présentée lors
de son intronisation au Temple
de la renommeée, son entraineur
de I'époque, Pascal Dufresne, a
qualifié Jennifer Carroll de plus
grande athléte de tous les temps a
I'UQTR. « Ce que je retiens de ton
passage, au-dela de tes perfor-
mances phénoménales, c’est que
tu as été une coéquipiere tres
appréciée, une fille généreuse avec
un grand cceur et une détermina-
tion qui était sans frontiere et
qui était aussi contagieuse que
parfaite. On tappelait le lapin

i ou

Energizer. Je retiens aussi que
tu étais une personne tres tres
reconnaissante envers les gens qui
contribuaient a ton succés »,
conclut-il.

Les organisateurs de ce gala lui
avaient permis d’inviter des ami-e-s
et sa famille. Tout était aux frais
de l'université. « Je savais que je
devais faire un speech. J’ai fait
pleurer toute ma gang, méme
moi j’ai pleuré un peu et pour les
personnes qui me connaissent,
je ne pleure pas », précise-t-elle.

« A mon université, ¢’est souvent
le hockey. C’est un sport qui rem-
porte de l'argent, je comprends
tout ca. Puis, ils se font mettre sur
un piédestal, mais il y a tellement
d’autres sports a l'université et
encore plus aujourd’hui que dans
mon temps. Dong, j’étais contente
qu’ils intronisaient des sportifs
autres que le hockey. »

Cette occasion lui a également

permis de renouer des liens
d’amitié. « J’avais droit a deux
tables d’honneur pour inviter qui
je voulais, donc j’ai invité le coach
que j’avais lors des cinq ans que
j'étais a cette université-la et des
nageurs de 'époque. On a passé la
soirée ensemble et méme apres.
On s’est fait un groupe sur
Messenger et on s’est dit qu'’il
ne faut pas attendre encore
150U 20 ans pour Se revoir. »
Hearst
Cest apres avoir obtenu un
diplome a cette université que
Mme Carroll obtient un emploi
chez Columbia Forest Products en
novembre 2010. Pensant étre dans
le Nord de I'Ontario pour une seule
année, cest ici qu'elle tombe
amoureuse, arrivent deux enfants
et constate que 13 ans plus tard,
elle est toujours bien installée a
Hearst.
A la question, si c’était & recom-
mencer demain matin, est-ce que
le parcours serait différent?
« Surement pas, parce que la, j’ai
la sagesse, mais est-ce que je
recommencerais une carriére a
nager, oui sans hésitation. Me
lever a 5 h du matin pour sauter
dans l'eau frette, sans hésitation.
Est-ce que ce serait a la méme
place avec le méme monde? La
majorité, je dirais que oui, mais
avec des petits changements ici et
la. J’adore ce que le sport m’a
donné. »

st ea,
. *e

“"HASTO ™
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3,49 §**

Prix de membre

Rabais
membre

51¢

Biscuits Célébration
Leclerc

variétés sélectionnées

250 g
20853797001_EA/20965368_EA

CANADA
SOLDE

RABAIS 1,30 $ LB

Pilons ou hauts de cuisse
de poulet PC¥® Simplement

Bon - 7,69 $/kg :
21204934_KG/21205092_KG

SOLD
RABAIS 0
499 =
Bacon fumé "'jﬁi
naturellement PC¥®
variétés sélectionnées

500 g

20057892_EA/20152629_EA

Tartinade Miracle
Whip ou ketchup
emz .
varietes sélectionnées
650 mlI/890 ml - 750 ml
20069080_EA/20298681001_EA

Café torréfié et
moulu PC°
variétés sélectionn

975 g - 930
21393374_EA/21393573_EA

RABAIS DE 1,52 $
QUAND VOUS EN ACHETEZ 8

e "

A
Baguels de qualite '«
superieure en vrac {i N
variétés sélectionnées “(f- ¢
20038964_EA ey

4%

Prix non membre

=

“Independent

Your Independent Grocer

PRIX DE LA CIRCULAIRE EN VIGUEUR DU JEUDI 4 MAI AU MERCREDI 10 MAI 2023

1,99 §**

Prix de membre

3,50 $
Prix non membre

Rabais
membre

1 ,51

Crispy minis ou grandes
galettes de riz Quaker
variétés sélectionnées

90-113 g
20850958_EA/21427917_EA

Rabais
membre

2$

600 g

Cotelettes ou roti de
surlonge de porc
format familial sans os

25,49 $/kg
20835855 KG/20836762_KG

RABAIS DE 98 ¢
QUAND VOUS EN ACHETEZ 2

9 11LB
7, &

A

Melon d’eau sans
pépins 5
produit des E.-U.
20051015001_EA/20152465001_EA
et

RABAIS DE LA SEMAINE

Mures ou bleuets
produit des E.-U.
170 ¢
20051015001_EA/20152465001_EA

RABAIS DE LA SEMAINE

[———

1]
Filets de saumon ou de
truite PCM® Menu bleuMc

3

A

Pommes de terre
Russet Délices du

surgelés - 280 Marchévc
; g produit du Canada
20034391_EA/20071035_EA =

20601020001_EA
-

RABAIS DE LA SEMAINE

Pizza Ristorante ou Casa
di Mama Dr. Oetker,
légumes Géant Vert ou
Valley Selections

variétés sélectionnées

Creme glacée Style
crémerie, Desserts

Ben & Jerry’s, Magnum Ou| [

fruits glacés PCMP 20062332001_EA
variétés sélectionnées
20062332001_EA | =

7 thai all iasmin £ 2 Détergent 2 lessive Tide
N variétés sélectionnées

Golden Wheel
8 k

21191581_EA 20751943_EA/20751974_EA

8,99 §**

Prix de membre

Gateaux au fromage PCM° y j

variétés sélectionnées

20147627_EA/20287738_EA

Sauces Hunt’s
variétés sélectionnées
369-680 mL

6,99 $**

Prix de membre

12,99 $

Prix non membre

10,99 $

Prix non membre
o

Rabais p

membre

6$

Plats cuisinés PC¥®

ou Menu bleu"c¢
variétés sélectionnées
600 g - 1,13 kg
20051295_EA/20326534_EA

CHICKEN

2

i

M SEiESSa
VIANDE m
: —

RABAIS DE 98 ¢
QUAND VOUS EN ACHETEZ 2

Pétoncles géants de
la Nouvelle-Ecosse
PCM¢ Menu bleu M°
Surgelés 20-40 par Ib
4009

21093477_EA

Pain ou baguels
Country Harvest
variétés sélectionnées .
20038148 _EA

RABAIS DE 3,09
QUAND VOUS EN ACHETEZ 3

3I109

Beurre d’arachide ou

d A Yogourt grec Oikos
tartinade de noisettes variétés sélectionnées =
Kraft 4795/100 g
variétés sélectionnées 20419715004_EA/20625055.EA
751 g- 1 kg -725 S

20039581001 _EA/21285418_EA

RABAIS DE LA SEMAINE ———

9% |2

Sucre Lantic

variétés selectionnées
20145033_EA/20169394 :

RABAIS DE LA SEMAINE

Barres de fromage, fromage |
rapé ou contenants

de sauce Black Diamond
variétés sélectionnées
400 g, 300
21278845

RABAIS DE 98 ¢

QUAND VOUS EN ACHETEZ 2

RABAIS DE LA SEMAINE

99 |

i

[

Boissons non-laitiéres
Silk ou

§ barres d’énergie CLIF

| variétés sélectionnées
. 1,75L/1,89L
| 20315090001 EA/20130914003_EA

RABAIS DE LA SEMAINE

Eau pétillante z :
Momenti ou Naturali S

Couches Huggies ou
Pampers

Sanpellegrino valrliét’?"s?éégctionnées
e 7 N 7 taille N- ; E

variétés sélectionnées 21371750 EA/21456748_EA

6x330 mL .

21450131_EA/21450237_EA

RABAIS DE 4 s
QUAND VOUS EN ACHETEZ 2

.. RABAIS DE LA SEMAINE RN

D

& k. Détergent a lessive Tide,

i
Emballages détergent a lessive Ivory 10 tulipes sur tigef !
pratiques ou Neige, Flings Gain, couleurs assorties J
réquliers Cascade platinum plus 20833978_EA/21521853 EA | ¥ I
g ou quantum ultimate 4

Depend et Poise

variétés sélectionnées
21301870_EA/21302119_EA

[

I | ou all in 1 max rr
variétés sélectionnées

L 21367612_EA/21518479_EA



